INTER / INTRA ENTREPRISE
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¢ Analyser un besoin de formation interne a I'entreprise
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ANDRAGOGIE

LES PETITS FACILITATEURS

CONSEIL/FORMATION

Exercer la mission de
formateur en entreprise
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2 jours 12 Accessibilités Un référent
14h max PSH a votre écoute
PUBLIC CONCERNE

(dont finalités et enjeux, caractéristiques publics,
compétences a acquérir et/ou renforcer).

¢ Identifier et organiser les objectifs pédagogiques pour

assurer |'efficacité de la formation et du processus de
conception.

¢ Préparer une action de formation interne a I'entreprise en

cohérence avec les enjeux de I'entreprise, les compétences
visées et les objectifs pédagogiques identifiés.

¢ Animer les séquences de formation en mobilisant des

techniques pédagogiques adaptées au public et en
favorisant I'implication des apprenants.

¢ Suivre et évaluer les acquis des stagiaires / salariés de

I'entreprise de maniére objective.

1. Se situer dans le processus de formation

2. Analyser le besoin de formation

3. Expliquer les principes de base de la pédagogie des adultes

4. Concevoir un scénario de formation ou un déroulé pédagogique

5. Produire des supports de formation en adéquation avec le
public et les conditions de déroulement de la formation

6. Animer une formation

7. Evaluer et suivre

Toute personne amenée a
exercer le rdole de formateur en
entreprise (concevoir, animer et
évaluer une séquence de
formation).

PREREQUIS
Aucun prérequis

VALIDATION DE LA FORMATION

Attestation de fin de formation
Certification de I'organisme




INTER / INTRA ENTREPRISE

> Exercer la mission
de formateur en
entreprise

ANDRAGOGIE

PEDAGOGIE

e Méthode active et participative qui privilégie les solutions
concretes.

e Apports théoriques et pratiques.

¢ Les participants sont soumis a des exercices pratiques, des
échanges sur leurs pratiques professionnelles permettant un
contrdle continu de leur progression et du développement de
connaissances et de compétences acquises conformément aux
objectifs visés.

Systéme d’évaluation :
Nombreux exercices pratiques et études de cas,
Alternance d'apports théoriques et d'applications pratiques.

DATES DES SESSIONS

Nous consulter.

TARIF A LA DEMANDE

Remis sur devis et apres étude de votre demande en fonction du
nombre de personnes et de la situation de la formation.

LES PETITS FACILITATEURS

PE

CONSEILFFORMATION

BEATRICE PILOT : 06 65 219126
PHILIPPE LE ROUX : 06 48 98 00 22

contact@lpf-formation.com
3 impasse des écoles - 69550 CUBLIZE

Ipf-formation.com

Facilitez-vous le business !




