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Un référent
 à votre écoute

Gérer la cohésion
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PRÉREQUIS

VALIDATION DE LA FORMATION

OBJECTIFS

CONTENU

Transmettre et partager efficacement des
informations
Utiliser les valeurs humaines dans leur approche des
situations rencontrées
Mettre en œuvre un esprit d’équipe et de
collaboration
Prendre conscience de l’importance de l’équipe
Gagner en autonomie dans son action

1.LES CLES DE LA REUSSITE D’UNE EQUIPE

2.COMPRENDRE SON FONCTIONNEMENT

3.CONSTRUIRE UNE EQUIPE EFFICACE

4.EN ROUTE POUR UNE EQUIPE PERFORMANTE

Cadre et tout collaborateur
nouvellement nommé ou
accédant dans un proche avenir
à une fonction d'encadrement

Pas de prérequis

• Attestation de fin de formation
• certificat de réalisation



Gérer la cohésion
d'équipe et travail
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PÉDAGOGIE

DATES DES SESSIONS

PRIX

Nombreux exercices pratiques et études de cas,
Alternance d'apports théoriques et d'applications pratiques,
Apports méthodologiques et applications personnalisées,
Grille d’analyse et d’auto-diagnostique,
Échanges et confrontations.

Intra entreprise :
 Tarif groupe

 Remis sur devis et après étude de la demande. 

Système d’évaluation : 
Évaluation continue sur l'ensemble de la session, Mise en pratique

réelle

Nous consulter.

Facilitez-vous le business !

contact@lpf-formation.com
3 impasse des écoles - 69550 CUBLIZE

lpf-formation.com

BÉATRICE PILOT : 06 65 21 91 26
PHILIPPE LE ROUX : 06 48 98 00 22


