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VALIDATION DE LA FORMATION

OBJECTIFS

CONTENU

Mettre en œuvre un management opérationnel
efficace et en lien avec les évolutions générationnelles
Comprendre son propre fonctionnement pour pouvoir
mieux aborder ses collaborateurs
Faire évoluer efficacement les compétences de ses
collaborateurs
Être en mesure d’aborder et de gérer des situations
relationnelles difficiles (gestion de conflits)
Savoir préparer, animer et assurer le suivi de réunions

/ Développer sa posture de manager
 
2/ Motiver son équipe
 
3/ Accompagner l’évolution des compétences collectives et
individuelles
 
4/ Adapter son management
 
5/ Les réunions comme outil de management
 
6/ Les plans d’actions
 

Toute personne appelée à
travailler en équipe ou devant
coordonner ou diriger une
équipe.

Pas de prérequis

• Attestation de fin de formation
• certificat de réalisation
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PÉDAGOGIE

DATES DES SESSIONS

PRIX

Nombreux exercices pratiques et études de cas,
Alternance d'apports théoriques et d'applications pratiques,
Apports méthodologiques et applications personnalisées,
Échanges et confrontations.

Intra entreprise :
 Tarif groupe

 Remis sur devis et après étude de la demande. 

Système d’évaluation : 
Évaluation continue sur l'ensemble de la session, Mise en pratique

réelle  

Nous consulter.

Facilitez-vous le business !

contact@lpf-formation.com
3 impasse des écoles - 69550 CUBLIZE

lpf-formation.com

BÉATRICE PILOT : 06 65 21 91 26
PHILIPPE LE ROUX : 06 48 98 00 22


